indices de los Expedientes considerados como Reservados

[clave de sujeto obligado: 10095
Centro Nacional de Metrologia
enero-junio 2025
04/07/2025
Area Nombre del expediente o Tema Momento de la Plazo de [Fecha de inicio |Fecha de Fundamento legal de la |Justificacién Razones y motivos de la clasificacion Clasificacié [Partes o Fecha del acta |Estatus del |Expedient |Plazo de |Fecha de inicio |Fecha de Fundamento Justificaci |Razones y | Clasificacié
documento clasificacion de la  [reserva |dela término de la clasificacion n completa |secciones que [en donde el expediente |een ampliaci |del plazo de término del legal del plazo de|6n del motivos |n completa
informacién como ifi ificacio oparcial  |se clasifican | Comité de i 6én de iacion de  |plazo de ampliaciénde  |plazo de |del plazo |o parcial de
reservada (dd/mm/aaaa) |(dd/mm/aaaa) Transparencia n de plazo |reserva [reserva ampliacion de  |reserva ampliacié |de la
confirmé la de reserva|(afios)  |(dd/mm/aaaa) |reserva nde 6
clasificacion (dd/mm/aaaa) reserva  |nde de reserva
(dd/mm/aaaa) reserva
Resolucion de Clasificado
Subdireccién autoridad Art. 110 fracc. V, VII, X, |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Todo el
Juridica 32/22 Laboral 5 afios 20/01/2023 20/01/2028 |y XI de la LFTAIP debido proceco / izar el debido proceso Completa i 07/07/2023
Resolucion de Clasificado
Subdireccién autoridad Art. 110 fracc. V, VII, X, |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Todo el
Juridica 37/2021-111 Laboral 5 afios 20/06/2023 20/06/2028 |y XI de la LFTAIP debido proceco / izar el debido proceso Completa i 07/07/2023
Resolucion de Clasificado
Subdireccién autoridad Art. 110 fracc. V, VII, X, |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Todo el
Juridica Amparo 628-2023-1 Laboral 5 afios 11/05/2023 11/05/2028 |y XI de la LFTAIP debido proceco / izar el debido proceso Completa i 07/07/2023
Resolucion de Clasificado
Subdireccién autoridad Art. 110 fracc. V, VII, X, |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Todo el
Juridica 1044/2022 Laboral fios 01/06/2023 01/06/2028 |y XI de la LETAIP debido proceco / izar el debido proceso Completa i 07/07/2023
Subdireccion |Exp. 0956/2019 Laboral Resolucion de 0s. 28/11/2019 28/11/2024|Art. 110 fracc. V, VI, X |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todos los 14/01/2020|Clasificado  |Si 5 28/11/2024 28/11/2029|Art. 110 fracc. V, [No ha No ha completa
Juridica autoridad Y Xl de la LFTAIP debido proceso  |personales / Garantizar el debido proceso documentos VI, XYXldela [causado [causado
LFTAIP estado estado
Subdireccion |Exp. 272/2021 Laboral Resolucion de 5 afios 15/03/2022 15/03/2027 |Art. 110 fracc. V, VII, X |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todo el 06/07/2022|Clasificado
Juridica autoridad Y XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente
Subdireccién [Recurso de Revision Exp. DG- Administrativo [Resolucion de 3 afios 15/11/2021 15/11/2024Art. 110 fracc. V, VII, X |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todo el 31/01/2022|Clasificado  |Si 5 15/11/2024] 15/11/2029|Art. 110 fracc. V, |No ha No ha completa
Juridica 100-167-2021 autoridad Y Xl de la LFTAIP debido proceso  |personales / Garantizar el debido proceso expediente VI, XYXldela [causado [causado
LFTAIP estado estado
Subdireccién |Exp. DGAF.330.095-2021 Administrativo [Resolucion de 3 afios 05/09/2021 05/09/2024|Art. 110 fracc. V, VI, X |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todo el 31/01/2022|Clasificado  |Si 5| 05/09/2024 05/09/2029|Art. 101 fracc Il, [No ha No ha completa
Juridica autoridad Y XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente 103, 113 fraccs  [causado  |causado
competente VVIlyXilly114 |estado |estado
LGTAIP
Subdireccién |Juicio de Nulidad Exp.0008-2021]Administrativo | Resolucién de 3 afios 30/11/2021 30/11/2024|Art. 110 fracc. V, VI, X | Garantias del derechos / Proteccién de datos Completa |Todo el 31/01/2022| Clasificado  |[Si 5| 30/11/2024 30/11/2029 Art. 110, fracc |No ha Noha |completa
Juridica 02-C-22-01-02-01-L autoridad Y Xl de la LFTAIP debido proceso  |personales / Garantizar el debido proceso expediente V,VIL, Xy Xl |causado |causado
competente LFTAIP, Art 113 |estado estado
fracc V.VIL Xy XI
de la LGTAIF
Subdireccion |Exp. 0802/2019 Laboral Resolucién de 5 afios 28/11/2019 28/11/2024|Art. 110 fracc. V, VII, X | Garantias del derechos / Proteccion de datos Completa |Todos los 14/01/2020| Clasificado ~ |Si 5 28/11/2024 28/11/2029|Art. 101 fraccll, |No ha No ha completa
Juridica autoridad Y Xl de la LFTAIP debido proceso  |personales / Garantizar el debido proceso documentos 103, 113 fraccs  |causado  |causado
competente VVIlyXilly114 |estado  |estado
LGTAIP
Subdireccion |Exp. 0672/2019 Laboral Resolucion de 5 afios 12/06/2019 12/06/2024 | Art. 110 fracc. V, VI, X |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todos los 18/07/2019 | Clasificado  |SI 5 12/06/2024 12/06/2029 | Art. 110 fracc. V, |No ha No ha completa
Juridica autoridad Y XI de la LFTAIP debido proceso  |personales / Garantizar el debido proceso documentos VI, XYXldela |causado |causado
LFTAIP estado estado
Subdireccion |Exp. 03541/2019/5/1 Laboral Resolucion de 5 afios 08/04/2022 08/04/2027|Art. 110 fracc. V, VI, X |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todo el 06/07/2022|Clasificado
Juridica autoridad Y XI de la LFTAIP debido proceso  |personales / Garantizar el debido proceso expediente
Subdireccion |Exp. 1154/2019 Laboral Resolucion de 3 afios 15/01/2021 15/01/2024 Art. 110 fracc. V, VII, X |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todo el 06/07/2022|Clasificado  |SI 5 15/01/2024 15/01/2029 |Art. 110 fracc. V, |No ha No ha completa
Juridica autoridad Y XI de la LFTAIP debido proceso  |personales / Garantizar el debido proceso expediente VI, XYXldela |causado |causado
LFTAIP estado estado
Subdireccion |Exp. 1197/2020 Laboral Resolucion de 3 afios 15/01/2021 15/01/2024 Art. 110 fracc. V, VII, X |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todo el 29/07/2021|Clasificado 15/01/2024 15/01/2029 |Art. 110 fracc. V, |No ha No ha completa
Juridica autoridad Y XI de la LFTAIP debido proceso  |personales / Garantizar el debido proceso expediente VI, XYXldela |causado |causado
Si 5 LFTAIP estado estado
Subdireccion |Exp. 02097/2019/1/1 Laboral Resolucion de 5 afios 02/01/2022 02/01/2027|Art. 110 fracc. V, VI, X |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todo el 06/07/2022|Clasificado
Juridica autoridad Y Xl de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente
Subdireccion |Amparo 1296-2022-V Laboral Resolucién de 5 afios 09/11/2022 09/11/2027|Art.110 fracc. V,VILXy |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Completa |Todo el 12/01/2023|Clasificado
Juridica autoridad XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente
Subdireccion |Amparo 325-2020 Laboral Resolucién de 5 afios 30/11/2023 30/11/2028|Art.110 fracc. V,VII, Xy |Garantias del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Completa |Todo el Clasificado
luridica Xl de la LFTAIP debido broceso / el debido proceso
Subdireccion |Amparo 744/2022 Administrativo|Resolucién de 5 afios 15/12/2023 15/12/2023 |Art.110 fracc. V,VII,Xy |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Completa |Todo el Clasificado  |SI 5 15/12/2023 15/12/2028|Art. 110 fracc. V, [No ha No ha completa
Juridica autoridad XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente VILXYXidela |causado |causado
c LFTAIP estado _|estado
Subdireccion |Amparo 714/2023 Laboral Resolucién de 5 afios 15/12/2023 15/12/2028|Art.110 fracc. V,VII,Xy |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccién de datos Completa |Todo el Clasificado
Juridica autoridad XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente
Subdireccion |Exp. 1304/2023/1 Laboral Resolucién de 5 afios 20/02/2024 20/02/2029|Art.110 fracc. V,VII,Xy |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Completa |Todo el 05/07/2024|Clasificado
Juridica autoridad XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente
Subdireccion |Exp. 1318/2023 Civil Resolucién de 5 afios Art.110 fracc. V,VILXy |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Completa |Todo el 05/07/2024|Clasificado
Juridica autoridad XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente
c 24/01/2024 24/01/2029
Subdireccion |Exp. De origen 9135/2022, Laboral Resolucién de 5 afios Art. 110 fracc. V, VI, X |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Completa |Todo el 05/07/2024|Clasificado
Juridica exhorto 48/2024, autoridad Y XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente

19/04/2024

19/04/2029




Subdireccion |Exp. 11649/23 Laboral Resolucién de 5 afios Art. 110 fracc. V, VI, X |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Completa |Todo el 05/07/2024|Clasificado
Juridica autoridad Y XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente

c 15/05/2024 15/05/2029
Subdireccion |Exp. 1511/2024 Laboral Resolucién de 5 afios Art.110 fracc. V,VILXy |Garantia del Salvaguardar derechos / Proteccion de datos Completa |Todo el 05/07/2024|Clasificado
Juridica autoridad XI de la LFTAIP debido proceso | personales / Garantizar el debido proceso expediente

c 21/06/2024 15/05/2029
Subdireccién |Estados de Cuenta Bancarios solicitud de 05/07/2024Clasificado
de Enero informacién Art. 113. fracc.VI, 110  |Prevencién de Amenaza de patrimonio fianciero/ Proteccion de
[« Administrativo | 330005924000075 |5 afios 14/03/2024 14/03/2029 |fracc VII LGTAIP delito datos de tereceros Completa |Todo el expedi|
Subdirecciéon |Estados de Cuenta Bancarios solicitud de 05/07/2024|Clasificado
de Febrero informacion Art. 113. fracc.VI, 110  [Prevencion de Amenaza de patrimonio fianciero/ Proteccién de
[« Administrativo | 330005924000108 23/04/2024 23/04/2029 |fracc VII LGTAIP delito datos de tereceros Completa |Todo el expedi|
Subdireccion |Estados de Cuenta Bancarios solicitud de 05/07/2024Clasificado
de Marzo informacion Art. 113. fracc.VI, 110  [Prevencion de Amenaza de patrimonio fianciero/ Proteccién de
[« Administrativo | 330005924000164 30/04/2024 30/04/2029 |fracc VIl LGTAIP delito datos de tereceros Completa |Todo el expedi|




